
 

 

 

 

 

 

 

« 1 Agent Assurance Qualité - domaine électrotechnique » – AL (H/F) 

 

Missions :  

 Gérer, coordonner et superviser le contrôle qualité lors de la réception de matériel. 

 Participer au « Fielding » de matériel majeur, c.-à-d. la prise en service de manière multidisciplinaire 

(matériel, pièces de rechange, documentation, formation, …). 

 Assister le responsable du service Assurance Qualité lors de l’intervention auprès de fournisseurs 

externes dans le cadre de recours à la garantie. 

 Participer à des réunions afin d’appuyer le chef de service en matière de problèmes constatés au 

niveau de partenaires/fournisseurs dans le domaine de la qualité fournie. 

 Gérer et tenir à jour la base de données reprenant l’entrée et la sortie de matériel, dans le cadre de 

réparations ou de garanties. 

 Préparer des commandes afin de couvrir les frais de réparation de matériel défectueux. 

 Assurer la préparation des formalités administratives pour l’envoi en réparation de matériel auprès 

de fournisseurs externes. 

 Respecter le processus de contrôle de la qualité, basé sur des critères prédéfinis, lors du retour des 

appareils réparés. 

 Communiquer, lire et rédiger des documents techniques et des rapports. 

 Suivre des projets en cours et participer aux contrôles du matériel auprès des fournisseurs. 

 

Profil :  

 Détenteur d’un diplôme DAP/CATP dans le domaine de l’électrotechnique. 

 Au moins dix ans d'expérience dans le domaine de l’électrotechnique, de préférence avec une 

expertise en assurance qualité. 

 Avoir des compétences administratives. 

 Expérience dans le domaine de la gestion de la qualité ou dans l’inspection technique de matériel est 

considérée comme un atout. 

 Maîtrise des outils informatiques usuels MS Office. 

 Maîtrise du logiciel MS Access constitue un atout. 

 Travailler de manière organisée, méthodique et méticuleuse tout en disposant d’une certaine 

autonomie. 

 Savoir travailler en équipe pluridisciplinaire. 

 Langues : LU/FR/DE, anglais et toute autre langue sera considérée comme un atout. 

 Savoir interpréter et exploiter des informations et/ou des données techniques. 

 Faire preuve d’autonomie et de proactivité en recherchant les informations nécessaires, y compris 

sur des sujets en dehors de son domaine d’expertise. 

 Permis C et CE sera considéré comme un atout. 
 

 

COMMUNICATION 
 

Date: 23/04/2025  Numéro: 2025/12 

 

Sujet : Poste vacant (Centre militaire Diekirch) 



 

 

 

Spécificité du poste :  

 

Être disponible pour effectuer autour de 15 à 20 voyages de service par an et d’une durée pouvant varier de 

1 à 4 jours selon les distances des fournisseurs et l’envergure des projets. 

 

 

Date de prise des fonctions souhaitée : à convenir 

             Merci de bien vouloir remettre les candidatures au Service du Personnel.    

 

 

 

               La Direction 


